CiDUPIS

Faculdodes Integradas

EDITAL

EDITAL DE INSCRICAO PARA SELEQAO, DE CANDIDATOS AO PROGRAMA
DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA DA UPIS, ANO DE 2011.

A COMISSAO COORDENADORA DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM
MEDICINA VETERINARIA DA UPIS - FACULDADES INTEGRADAS, conforme
dispde a resolucdo CFMV (Conselho Federal de Medicina Veterinaria) n°. 895,
PUBLICA o presente EDITAL de processo seletivo para o preenchimento de 03
(trés) vagas - Residéncia nivel 1 - no Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria nas areas de Anestesiologia (1 vaga), Clinica Cirargica de Animais de
Pequeno Porte (1 vaga), Clinica Médica de Animais de Pequeno Porte (1 vaga),
oferecidas no Hospital Veterinario da UPIS.

1. DAS FINALIDADES

1.1. A Residéncia em Medicina Veterinaria (RMV) é uma modalidade de ensino de
pés-graduagcdo “lato sensu”, caracterizada por um programa intensivo de
treinamento profissional supervisionado em servicos de assisténcia médico-
veterinaria na modalidade presencial, destinada a Médicos Veterinarios com até 3
(trés) anos de conclusao do curso de graduagao.

1.2. O programa de RMV compreende a Residéncia nivel 1 e Residéncia nivel 2.

1.2.1. A Residéncia nivel 1 tera duracdo minima de 2400 (dois mil e quatrocentas
horas) horas, distribuidas em 12 (doze) meses, compreendendo no minimo
80% da carga horéaria em treinamento pratico supervisionado, € no maximo
20% em atividades tedricas supervisionadas sob forma de seminarios,
sessBes clinicas, reunides profissionais, correlacdo clinico-patolégica ou
outras atividades pertinentes a residéncia em Medicina Veterinaria.

1.2.2. A Residéncia nivel 2 tera duragcdo minima de 2400 (dois mil e quatrocentas
horas) horas, desenvolvidas em um periodo de 12 (doze) meses, e sera
ofertada para os Residentes ao final do nivel 1.

1.2.3. A Residéncia nivel 2 sera realizada na mesma area exercida no nivel 1,
cabendo aos residentes prestarem atendimento médico hospitalar na
subarea especifica de seu interesse, frequentarem aulas referentes aos
programas de aprendizagem por eles escolhidos, além de apresentagfes
de seminarios, estudo de casos e discussfes clinicas e realizacdo de
pesquisas cientificas.



1.2.4. O Médico Veterinario Residente devera participar do atendimento hospitalar
em tempo integral, perfazendo o minimo de 2400 (dois mil e quatrocentas
horas) horas, incluindo os plantdes, de acordo com escalas pré-fixadas.

1.3. O programa de RMV é desenvolvido no Hospital Veterinario da UPIS -
Faculdades Integradas, sob responsabilidade conjunta da Comissdo
Coordenadora do Programa de RMV e Direcao do Hospital Veterinario.

2. DAS VAGAS E OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. O numero de vagas para a RMV é proposto anualmente pelo Conselho do
Hospital Veterinario e, no caso de ampliacdes de vagas, submetido a aprovacao
dos 6rgdos superiores da UPIS. Para este EDITAL, serdo oferecidas 3 (trés)
vagas, distribuidas nas seguintes areas:

2.1.1. a) Anestesiologia Veterinaria: uma vaga,
b) Clinica Cirargica de Animais de Pequeno Porte: uma vaga;
c¢) Clinica Médica de Animais de Pequeno Porte: uma vaga;

2.2. Sao objetivos gerais da RMV:

2.2.1. Promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes
indispensaveis ao exercicio da Medicina Veterinaria, por meio de
treinamento intensivo profissional em servigco, sob supervisao;

2.2.2. Desenvolver senso de responsabilidade inerente ao exercicio de suas
atividades profissionais;

2.2.3. Estimular o espirito de investigacao cientifica;

2.2.4. Estimular a capacidade critica das atividades médico-veterinérias,
considerando-as em seus aspectos éticos, sociais, socio-econdmicos e
cientificos.

2.3. O programa a ser cumprido pelos Residentes constara de, no minimo 80%
(oitenta por cento) destinados ao treinamento pratico supervisionado e de, no
maximo, 20% (vinte por cento) distribuidos em outras atividades académicas
especificadas no item 1.2.1., devendo ser encaminhado pela Comissao
Coordenadora do Programa de RMV.

2.3.1. A programacéao geral é baseada nos seguintes topicos:

2.3.1.1. Assisténcia a comunidade nas suas diferentes formas;

2.3.1.2. Auxilio em aulas préticas ou tedricas da area especifica sob orientacédo do
docente responsavel;

2.3.1.3. Estudo dirigido tedrico e/ou préatico sobre assuntos pertinentes a area
especifica;



2.3.1.4. Desenvolvimento de atividades praticas na area de seu interesse em
locais que excepcionalmente possam contribuir para sua boa formacéo
profissional,

2.3.1.5. Apresentacéao e discussédo de casos clinicos e seminarios;

2.3.1.6. Atualizag&o bibliografica de assuntos relacionados a area especifica;

2.3.1.7. Colaboracédo em trabalhos de experimentacdo e pesquisa, sob orientacao
do docente responsavel;

2.3.1.8. Outras atividades de interesse especifico da area ou de interesse geral
em Medicina Veterinéria.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Podem candidatar-se a selecéo para o programa de RMV:

3.1.1. Médicos Veterinarios graduados no maximo h& 3 (trés) anos (periodo entre
a data de expedicdo do diploma e data da inscricdo), com inscricdo no
CRMV ou comprovante de aprovagao no Exame Nacional de Certificagao
Profissional do CFMV.

3.2. A seguinte documentacao obrigatoriamente deve ser apresentada no ato da
inscrigao:

3.2.1. Ficha de inscricdo (FORNECIDA NO SITE: http://www.upis.br)
3.2.2. Historico Escolar (copia)
3.2.3. Diploma (ou comprovante de concluséo do curso) (copia)
3.2.4. Curriculum vitae (OBRIGATORIAMENTE DOCUMENTADO E DISPOSTO
DE ACORDO COM O MODELO FORNECIDO NO SITE DA UPIS)
3.2.5. Carteira de identidade (copia)
3.2.6. CPF (copia)
3.2.7. Atestado de quitacdo com servico militar (candidatos do sexo masculino)
(copia)
3.2.8. Comprovante ou justificativa de votagdo na ultima elei¢cao (copia)
3.2.9. Uma fotografia 3x4
3.2.10. Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 50,00
(cinglienta reais), a ser pago via depaosito identificado, em nome da Unido
Pioneira de Integracdo Social — UPIS, no Banco Bradesco, agéncia 3426-6,
conta n°: 3000-7 (copia).

3.3. As inscricbes podem ser realizadas pessoalmente ou por procuracdo, no
periodo de 04 de marco a 04 de abril de 2011, das 8hOOmin as 17h00min, no
Hospital Veterinario do Campus Il da UPIS, situado na Fazenda Lagoa Bonita, BR
020, Km 12, DF 335, Km 4,8, Planaltina, DF.

3.3.1. No caso de inscricbes por procuracdo, serd admitida a inscricdo por
terceiros mediante a entrega da procuracao do interessado e apresentacao
do comprovante original de depdsito bancario no valor da taxa de inscricéo,
de coépia legivel do documento de identidade do candidato e demais


http://www.upis.br/

documentos relacionados para a inscricdo. N&o h& necessidade de
reconhecimento de firma na procuracao.

3.4. As inscricdes podem ser realizadas também por via postal, unicamente por
meio de SEDEX, no periodo de 04 de marco a 31 de margo (data limite de
postagem) de 2011. O envelope contendo todos os documentos constantes
do item 3.2., deverd ser encaminhado ao Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria da UPIS (Aos cuidados da Administracdo do Hospital
Veterinario) para o endereco SEP SUL, EQ 712/912, conjunto A, Asa Sul,
Brasilia, DF, CEP: 70390-125.

3.5. E vedada a inscri¢&o condicional e/ou extemporanea.
3.6. Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax ou e-mail.
3.7. Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscri¢ao.

3.8. Em caso de indeferimento por qualquer motivo, ndo havera devolucdo da taxa
de inscri¢éo.

3.9. Caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscricéo seja devolvido
por qualquer motivo, a inscricdo sera considerada sem efeito.

3.10. Sera anulada a inscricdo e todos os atos dela decorrentes se o candidato
nao apresentar, no ato de matricula, os documentos exigidos como requisitos.

3.11. Ainscricdo em desacordo com este Edital serd anulada em qualquer fase do
processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos
aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a
homologacao do resultado final.

3.12. Nao poderao inscrever-se candidatos oriundos de Instituicdes de Ensino
Superior que nao sejam reconhecidas pelo Ministério da Educacéo.

4. DA SELECAO E AVALIACAO DOS CANDIDATOS A RESIDENCIA
4.1. Processo de selecéo:

O processo seletivo sera constituido de duas fases.
A 12 fase constara de prova escrita especifica de carater eliminatorio.
A 22 fase do processo seletivo sera classificatoria e constara de:
e Entrevista com a psicologa
e Entrevista com uma Banca constituida por docentes da area
e Andlise do Curriculum vitae.
Nas entrevistas o candidato sera avaliado quanto ao interesse, dedicacao e
compromisso com o Programa de RMV.



4.2. Data, Horério e Local das provas:

A prova escrita sera realizada no dia 07 de abril de 2011, das 8h30min as
11h30min, no Hospital Veterinario do Campus Il da UPIS, situado na Fazenda
Lagoa Bonita, BR 020, Km 12, DF 335, Km 4,8, Planaltina, DF.

As entrevistas e a analise de Curriculum vitae serdo realizadas no dia 08 de
abril de 2011, das 8h30min as 17h30min, no Hospital Veterinario do Campus Il da
UPIS, situado na Fazenda Lagoa Bonita, BR 020, Km 12, DF 335, Km 4,8,
Planaltina, DF.

4.3. Normas gerais para a realizacdo da prova:

4.3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, do comprovante de
inscricdo e do documento de identidade original.

4.3.2. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas
apos o horério fixado para o seu inicio.

4.3.3. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar o
documento de identidade original, ou outro que legalmente substitua, sera
automaticamente excluido do processo seletivo.

4.3.4. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre
os candidatos; nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros,
anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta. Nao sera permitida,
também a entrada de candidatos portando armas ou aparelhos eletrénicos (bip,
telefone celular, walkman, receptor, gravador, etc.).

4.3.5. O candidato deverd transcrever, com caneta esferogréfica de tinta preta ou
azul, as respostas das provas para a folha de respostas, que € o Unico documento
valido para a corre¢cdo. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrucées
especificas. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas em
decorréncia de erro do candidato.

4.3.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcagfes incorretas na Folha de Respostas, tais como: dupla marcacao,
marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcacdo nao-preenchido
integralmente.

4.3.7. As provas seréo realizadas sem consulta a qualquer material.

4.3.8. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo-comparecimento a
qualquer uma das provas implicara na eliminagdo automatica do candidato.

4.3.9. Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto de aplicacdo das provas sem
a devida autorizacdo ou acompanhamento de fiscal.

4.3.10. Acarretara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo
das sancOes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a qualquer uma das
normas para a realizagdo das provas, bem como em decorréncia de forma
descortés de tratamento a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas.
4.3.11. Nao sera permitida a anotacdo de informagfes relativas as respostas da
prova no comprovante de inscricdo ou em qualquer documento ou folha de
rascunho. A inobservancia ao constante neste item caracterizar4 fraude e
implicara na eliminagéo automatica do candidato do processo seletivo.



4.3.12. As folhas de questdes, assim como as folhas de respostas, ndo serao
devolvidas aos candidatos ao término do processo seletivo.

4.4. Critérios de avaliacéo e classificacdo da 12 fase do processo seletivo:
4.4.1. A 12 fase constara de prova escrita especifica de carater eliminatério, com
nota de de O (zero) a 10 (dez), com nota de corte 6,0 (seis).

4.5. Resultados da 12 fase do processo seletivo:

4.5.1. A relacdo dos candidatos aprovados em cada é&rea especifica seré
divulgada por meio de edital afixado em local e hora previamente agendados por
ocasiao da prova teérica, no dia 07 de abril de 2011.

4.5.2. Os nomes dos candidatos aprovados e dos selecionados para a 22 fase
serao divulgados em ordem alfabética, sem a publicacéo da nota.

4.6. Critérios de avaliacéo e classificacao da 22 fase do processo seletivo:
4.6.1. As defesas de curriculo e entrevistas serdo realizadas por uma banca
examinadora constituida de pelo menos trés professores do Conselho de
Residéncia do Hospital Veterinario da UPIS e também por entrevista por
psicologa, no dia 08 de abril de 2011, sendo o local e horéarios especificados por
ocasido da prova escrita (12 fase).

4.6.2. Os candidatos aprovados, classificados e selecionados para a 22 fase do
processo seletivo que ndo comparecerem a esta, estardo automaticamente
eliminados.

4.6.3. A nota do curriculo e entrevista terdo seus resultados divulgados na escala
de O (zero) a 10 (dez).

4.7. Critérios de avaliagcao Final:
4.7.1. A nota final (NF) sera calculada da seguinte forma:
A= nota da prova escrita X 3
B= nota do curriculo X 3
C= nota da entrevista X 4
NF=A+B+C/ 10

4.8. Resultado Final do processo seletivo:

4.8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo ordenados, por ordem
decrescente das notas finais.

4.8.2. O resultado final do processo seletivo sera divulgado em edital, publicado no
local de selecéo e no endereco eletronico: http://www.upis.br, a partir do dia 08 de
abril de 2011.

4.9. Critérios de desempate:
4.9.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte
ordem:

a) Maior nota na prova tedrica;

b) Maior nota na analise de curriculo.


http://www.upis.br/

4.10. Recursos:

4.10.1.0s candidatos inscritos para 0 processo seletivo estédo cientes e de acordo
com o conteudo deste Edital. Nao serdo admitidos recursos a qualquer fase do
processo seletivo.

5. DA MATRICULA

5.1. ApoGs a publicacdo do resultado final, o candidato aprovado e classificado
dentro do numero de vagas devera comparecer para a efetivacdo da matricula
munido de copias autenticadas do RG e CPF, comprovante de endereco e conta
corrente aberta na agéncia do banco Bradesco da UPIS (ag.: 3426-6), no dia 11
de abril de 2011, das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, no
Hospital Veterinario da UPIS.

Obs: Os candidatos aprovados deverdo ser portadores de CRMV-DF até o prazo
maximo de quatro meses ap0s inicio da residéncia, sob pena de exclusdo do
programa.

5.2. O candidato aprovado no processo seletivo que ndo apresentar-se ao local e
data indicada para a efetivacdo da matricula sera considerado desistente e sua
vaga preenchida por outro candidato aprovado na respectiva area, respeitada a
classificacao geral.

5.3. O candidato convocado para preencher vaga aberta por desisténcia na
matricula tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar-se ao local citado no
item 5.1. ap6s comunicacao, caso contrario também sera considerado desistente.

5.4. A lista de reclassificacéo e as novas convocac¢des obedecerdo rigorosamente
a ordem de classificacdo dos candidatos.

5.5. O inicio do programa de RMV dar-se-a no dia 11 de abril de 2011, as
7h30min, no Hospital Veterinario da UPIS, Campus Il.

6.CONDICOES DE TREINAMENTO

6.1. O programa é distribuido em 24 meses, apresentando uma carga horaria
anual minima de 2.400 horas, constituindo niveis designados por Residéncia Nivel
1 (R1) e Residéncia Nivel 2 (R2). Cada nivel tem no minimo 40 horas e, no
maximo 60 horas semanal de atividades, incluindo os plantdes, com 80 a 90% de
atividades praticas.

6.2. Os Residentes receberdo Bolsa de estudos de acordo com os valores fixados
pela Diretoria da UPIS.

7. DA AVALIACAO AO LONGO DO PROGRAMA

7.1. O médico veterinario residente serd avaliado de forma gradual ao longo do
desenvolvimento do Programa, sendo a este atribuida nota de O (zero) a 10 (dez)



pontos de acordo com as habilidades e conhecimentos técnicos adquiridos,
assiduidade, pontualidade, cooperacdo, frequéncia, interesse, participacao,
capacidade de trabalho em grupo, amadurecimento técnico-profissional, disciplina,
senso ético, capacidade de opinido e discernimento.

7.2. Haverd uma avaliacdo final, que constar4d de: apresentacdo de uma
monografia de assunto da &rea de interesse, na forma oral e escrita, para posterior
arquivo no acervo de documentos do Programa de Residéncia, seguindo as
normas do TCC da UPIS; defesa publica da monografia frente a uma banca
composta por no minimo trés professores preceptores; comprovante de envio de
um artigo, para uma revista cientifica indexada; avaliagdo do Conselho de
Residéncia Médico-Veterinario, por mencao. A banca outorgara notas de 0 (zero)
a 10 (dez).

7.3. A avaliacdo das atividades de treinamento pratico ter4 peso 8 (oito), e das
atividades teoricas peso 2 (dois) no conceito final atribuido ao médico veterinario
residente.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os dados referentes as atividades do Residente, incluindo selecdo para
ingresso, programas pedagdégicos, regimento do Programa de RMV, avaliacdo de
aproveitamento, penalidades aplicadas e outros sao arquivados junto aos 0rgaos
competentes da Instituigéo.

8.2. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos de acordo com sua natureza,
pelos 6rgaos competentes da UPIS.

Brasilia, 03 de margo de 2011.



